
Hola otra vez nos juntamos por medio de estas líneas, que
nos proporciona esta, nuestra revista, Noticias en Red, por las que
de un modo u otro nos sentimos hermanadas por sus contenido
y proyección, líneas que sirven de vehículo para encontrarnos
aunque sea de un modo relativo.

En puertas de este nuevo verano, con bastantes proyectos en
mente para ir trascurriendo estos meses que siempre se nos antojan
placenteros y felices, quizás seria bueno pensar en eso, en pasar
un tiempo, relajadas, disfrutando de lo hecho, dejándonos mimar
por los recuerdos, sin tanto ajetreo pensando sólo en qué cosas
han de hacerse. Tomarnos nuestro tiempo, para alegrarnos del
camino recorrido, para valorar lo conseguido, y valorarnos nosotras,
pensar que somos las poseedoras de ese potencial humano pro-
fundo, que por mucho que lo intenten, seguimos siendo sus
dueñas, y si lo ambicionamos nadie nos lo hurtara.

Por lo tanto a disfrutar en estos meses, que mañana será otro
día y con el los que le acompañen.

Feliz y “cálido” verano para todas las tenedoras de los ojos,
que estos párrafos lean. Hasta la próxima y buena suerte compa-
ñeras.
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    PARA PENSAR

    EDITORIAL

“EL TELÉFONO,
LA MIEMBRA Y

LA IGUALDAD DE
LAS MUJERES”
Recientemente, la minis-

tra de Igualdad, Bibiana Aí-
do, compareció ante la Co-
misión de Igualdad del
Congreso para exponer las
líneas políticas generales de
su departamento. En esa
comparecencia propuso me-
didas concretas sobre vio-
lencia de género, empleo,
corresponsabilidad y conci-
liación. Sin embargo, los
medios eligieron hablar pri-
mero de un teléfono “para
canalizar la agresividad de
los maltratadores” –pala-
bras que aparecieron en di-
versos medios, pero que no
fueron pronunciadas por la
ministra de Igualdad– y des-
pués, sobre la pertinencia
semántica del uso de la pa-
labra miembras. Hay que
subrayar que la elección de
esta medida como titular de
prensa, radio y televisión se
realizó selectivamente fren-
te a la batería de propuestas
políticas concretas que apa-
recían explícitamente en la
comparecencia.

Este artículo continúa en la
Pág. 6 - “TEMAS DE INTERÉS”.

POEMA PARA LA MUJER
Cuanto cariño y dulzura
poco a poco vamos dando

a lo largo de la vida
y desde muy pequeñitas

nuestros padres nos enseñaron
a querer y a respetar

entre otras muchas cositas.

Así vamos creciendo
con ilusión aprendiendo

para que nos den lo mismo
y lo sepamos apreciar.

A paciencia y a valor
a nosotras no nos ganan
que haya paz y armonía

sin pedir para una misma.

Qué valor y qué coraje
para todos los demás

en cambio para nosotras
nuestra mente en blanco está

no sabemos reaccionar.

Nuestra vida vale mucho
como la de los demás.

Qué triste es oir
las noticias que nos dan
que ha fallecido una más
¡Basta ya! Es demasiado
Queremos vivir en paz.
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Arabako Foru Aldundia
Gazteriaren eta Gizarte

Sustapenaren Saila

Departamento de Juventud
y Promoción Social

Diputación Foral de Álava

El pasado mes de abril la Red de Mujeres del Medio Rural de Álava
organizó su X Encuentro.

La Red de Mujeres es una organización formada por asociaciones de
mujeres de Álava que surgió en el año 1999 con el fin de trabajar en
favor de la igualdad de oportunidades real entre mujeres y hombres y
de contribuir, con esa mirada de mujer, al desarrollo del medio rural.

El trabajo esencial de esta organización consiste en identificar
necesidades en los núcleos rurales en los que está presente, para
posteriormente iniciar las gestiones necesarias o desarrollar los programa
de intervención oportunos para poder mejorar la calidad de vida de las
mujeres y por añadidura de toda la población.

Entre las actividades que se realizan destaca el encuentro anual, un
espacio para el encuentro de las mujeres de Álava de una y otra localidad
y también para el aprendizaje en torno a diferentes temas que tiene
que ver con nosotras las mujeres y con nuestra vida en igualdad. A lo
largo de la trayectoria de esta entidad se han trabajado temas muy
diversos relacionados con la igualdad y el empoderamiento de las
mujeres, entre ellos: conciliación de la vida laboral y familiar, correspon-
sabilidad, mujer y nuevas tecnologías.

Este artículo continúa en la Pág. 2 - “NOTICIAS DE LA RED”.

   “LA LEY DE DEPENDENCIA. DESARROLLO E
IMPLICACIONES PARA LAS MUJERES EN ÁLAVA”



VIENE DE LA PÁGINA 1 - Este año se ha trabajado un tema del
máximo interés, por su actualidad, se ha hablado de la Ley de
Dependencia.

Para conocer de primera mano cual es la situación actual de
desarrollo de esta Ley en Álava, Amparo Maiztegui, Directora de
Política Social y Servicios Sociales de la Diputación Foral de Álava,
expuso con todo lujo de detalles las personas que en este momento
estaban percibiendo la ayuda, en qué consistían las ayudas y cuál
es el grado de desarrollo actual y futuro de esta Ley que tiene ámbito
estatal. En su ponencia se puso de manifiesto las deficiencias en el
cumplimiento de los plazos previstos, así como los logros conseguidos
en esta provincia.

La segunda ponencia a cargo de M Luz Esteban, Profesora de la
Universidad del País Vasco y Miembro de la Plataforma por un sistema
vasco de atención a la dependencia. resultó muy interesante, al
cuestionar no la Ley, sino la concepción en torno a las tareas de

cuidado, que mayoritariamente han recaído y recaen en las mujeres. M Luz denunció la situación en la que
viven muchas mujeres que cuidan a sus familiares con jornadas totales y que han dedicado no sólo muchas
horas, sino muchos años a un trabajo no reconocido.

La ley comienza a poner de manifiesto que el cuidado es un trabajo. Saca el debate del ámbito familiar y
privado a la esfera de lo público. Se reconoce su necesidad y se empieza a ver el valor del mismo. Pero, sin
negar los avances de la ley de dependencia, tal vez la sociedad deba ir más allá y empezar a cuestionar la
relación inconsciente y total que ha existido y existe entre cuidado-mujer.

La tan traída y llevada igualdad se refleja en datos objetivos, como por ejemplo el número de mujeres
titulares de explotaciones agrícolas y ganaderas, el número de mujeres que han creado negocios y de esta
manera contribuyen al desarrollo rural, el tiempo que las mujeres dedican al trabajo de cuidado y al trabajo
doméstico,…, pero todos estos datos que a veces nos encontramos por separado, están todos relacionados,
porque la igualdad entre mujeres y hombres no pude entenderse como acciones inconexas, lo mismo que
ocurre con el desarrollo de nuestros pueblos.

Y todos estos datos se basan en un cambio de mentalidad, en una reflexión sobre cuál es el papel de las
mujeres, porqué muchas cosas se dan por supuesto, como por ejemplo que a las personas dependientes se las
quiera cuidar en casa y que además esta responsabilidad recaiga esencialmente sobre una mujer.

En un estado de bienestar la responsabilidad del cuidado de la ciudadanía ha de ser recogida por las
instituciones, como se encargan de la educación, de la sanidad y de otras necesidades básicas y buscar desde
ahí el apoyo y la complementariedad de la familia y del resto de redes sociales.

Esta es una parte del mensaje que se debatió en este encuentro. Un encuentro al que asistieron 106 personas,
en su gran mayoría mujeres, mujeres venidas de los diferentes puntos de la provincia de Álava, con una edad
media cercana a las 55-60 años con inquietudes y ganas de aprender y de reflexionar sobre los avances que
esta ley puede aportar, tanto desde la perspectiva de las instituciones alavesas, como desde el movimiento
feminista.

Junto con esta parte de aprendizaje, pudimos disfrutar de una exposición de trabajos realizados por la
asociación de Amas de casa de Alegría- Dulantzi, que también por la tarde fueron las encargadas de mostrarnos
algunos de los lugares de mayor interés de la zona, como son las iglesias de Aiala y Añua. También en esta
jornada escuchamos una muestra del trabajo que un grupo de mujeres está haciendo en la Coral Aiala de la
localidad de Alegría-Dulantzi.

El encuentro contó también con la presencia de el Diputado de Juventud y Promoción Social, Javier Aspuru,
La Diputada de Bienestar Social, Covadonga Solaguren, La Directora de Emakunde, Izaskun Moyúa y el alcalde
del Alegría-Dulantzi, Félix Bengoa.

Esta es una parte de la contribución de la Red de Mujeres del Medio Rural de Álava a favor del desarrollo
de los pueblos y comarcas rurales, un desarrollo que pasa necesariamente por reinventar el papel de las mujeres,
un papel en el que ellas sean las protagonistas de sus reflexiones y de su vida.

    AMAPASE OFRECE APOYO PSICOLÓGICO GRATUITO A
    MUJERES DEL MEDIO RURAL ANTES, DURANTE O DESPUÉS
    DEL PROCESO DE SEPARACIÓN

La Asociación Alavesa de Madres y Padres Separadas/os – AMAPASE- es una ONG que surge a principios
de 1999, cuando un grupo de madres y padres separadas/os deciden asociarse para mejorar la atención a los
problemas jurídicos, psicológicos y pedagógicos que se presentan en la separación.

A lo largo de los años que AMAPASE lleva trabajando, se ha constatado la existencia de un número cada
vez mayor de situaciones de violencia de género y conflictividad que aparecen en contextos de
separación o divorcio.

Por ello, a partir del año 2007, AMAPASE firma un convenio con la Diputación Foral de Álava, gracias al
cual se pone en marcha un Programa de Prevención en la Violencia de Género y Sensibilización en Igualdad
y algunos de los servicios ofrecidos por AMAPASE en Vitoria han podido acercarse a la población del medio
rural.

De esta forma, se ofrece apoyo psicológico a mujeres que se encuentren antes, durante o después de
un proceso de separación DE FORMA
GRATUITA. Los aspectos fundamentales
del servicio son:

- La persona interesada deberá con-
tactar con el Instituto Foral de Bienestar
Social Telf. 945 15 10 15 (extensión
327) y solicitar cita. Seguidamente, desde
AMAPASE se telefoneará a dicha usuaria,
a fin de concretar día y hora.

- Habitualmente, las sesiones se llevarán
a cabo en los locales utilizados por las/os
Trabajadoras/es Sociales del medio rural.

- El número de sesiones fijadas será de
tres, siendo su duración de 45 - 60 minutos.

De igual manera, se ofrece una serie
de actividades de manera totalmente
GRATUITA (desplazamientos, material,
personal técnico) a las Asociaciones de
mujeres, Asociaciones de Madres y Padres
de Alumnos/as y Escuelas de Familias que desarrollan su labor en el medio rural. Las entidades que estén
interesadas, tienen que ponerse en contacto con AMAPASE (Telf. 945 25 98 31).

Dichas actividades se enumeran a continuación:

1. Taller sobre prevención de violencia de género e igualdad. Sesiones dinámicas de 1 hora y 30
minutos. Se ofrecen 3 sesiones, dirigidas por una psicóloga.

2. Charlas sobre aspectos jurídicos y psicológicos de la separación. Sesiones participativas de 1 hora
y 30 minutos, dirigidas por una Abogada- Mediadora Familiar (Experta en Derecho de Familia) y/o una
Psicóloga- Mediadora Familiar.

Para mayor información sobre alguna de las actividades ofertadas, pueden dirigirse a:

AMAPASE- Asociación de Madres y Padres Separadas/os de Álava.

C/. Panamá s/n.º - El Pilar • Telf.- Fax: 945 25 98 31

Web: www.amapase.org • E-mail: amapase@amapase.org



Inés, Encarna, Josefa, Aurora, Luisa, Maritxu, Josefina,

y Elisa: amigas y compañeras hoy queremos celebrar que

al recorrer vuestra vida ¡qué bien supisteis sembrar!

Buena simiente pusieron vuestras manos al plantar

y los frutos renacieron en abundancia y asaz.

¿Cómo se riega esa tierra que tan buenos frutos da?:

Lo primero con amor que nunca debió faltar,

Con esperanza de ver en ese sudor material,

el cariño y el esfuerzo que la tierra siempre da.

Disfrutando de las huertas ¡qué bellas suelen estar!

Hicisteis de vuestras vidas un continuo disfrutar

entre flores y hortalizas

¡qué hermoso y bello manjar!

Que la vida continúe en ese buen caminar

y nunca, nunca se acabe y sigáis ese camino

colmado en felicidad.

Menagarai 17- mayo de 2008.

Hola amigas y amigos:

Aquí estoy dándole vueltas a las cosas que para eso las mujeres nos las pintamos, y claro no es de
extrañar, los cambios que está dando la vida, son tan rápidos que nos cuesta ponernos al día. Escuchando
la radio, en la tele oímos palabras que suenan a disparates, pero no, es la evolución, es el cambio, en fin
que tenemos que ponernos las pilas y aprender, porque según vamos haciéndonos mayores, sabemos
mejor que nadie, que el aprendizaje es un arte que se da durante toda la vida, sólo hace falta ilusión.

Como resultado de esta reflexión, vamos a comenzar un curso con un grupo de amigas y compañeras
de asociación, todas juntas en una organización que aglutina a diferentes asociaciones de mujeres, es
la Red de Mujeres del Medio Rural de Álava.

Los temas que vamos a trabajar y más nos llaman la atención son: lenguaje sexista, masculinidades,
empatía, estereotipos, violencia contra las mujeres, cultura de género, igualdad y paridad,... entre otros
muchos.

El cambio hacia la igualdad empieza por la formación, sin esto seria muy difícil, también es necesario
la implicación de los hombres, partiendo de la idea de que para el camino hacia la igualdad es necesario
la participación de todos y todas, fomentar la corresponsabilidad en el ámbito domestico y familiar,
cambiar los estereotipos de género, promover la conciliación de responsabilidades personales y familiares,
para mejorar la calidad de vida de
hombres y mujeres,… Estos pasos aunque
sena lentos hay que darlos pues bene-
ficiará a la sociedad en general, mujeres
y hombres, viéndose al final los resul-
tados, que serán positivos.

La mujer, ya sabemos la mayoría, no
se arruga frente a las dificultades, cuando
se presenta una oportunidad de
aprender la aprovecha, no sin antes
preguntarnos si seremos capaces, y como
lo organizaremos para no dejar nada de
nuestras obligaciones pendientes.

La Ley de igualdad se aprobó el 18
de febrero del 2005, esto ha supuesto
un avance. La aprobación de la ley ha
hecho posible que por primera vez en
la historia de este país, haya una re-
presentación equilibrada de mujeres y hombres en el gobierno, a esto le llamamos paridad, importante
para que tengamos una visión real de la sociedad y nos acostumbremos a ver a las mujeres al mismo nivel
que a los hombres.

Existen muchos retos pendientes, sociales, laborales, domésticos deportivos y hasta en el lenguaje,
demasiadas desigualdades entre hombres y mujeres, y acompañando a esto para complementar el lenguaje
sexista.

El cambio hacia la igualdad no tiene retorno, cogeremos el testigo de las que nos han precedido,
trabajaremos nosotras, y lo haremos pensando en lo que encontraran las que nos sigan. Esto es difícil
pero no imposible.

¡ADELANTE Y A FORMARSE!
Karmele Peña. Salvatierra-Agurain, mayo de 2008

Los homenajes, los reconocimientos
son actos que rejuvenecen a quienes los
reciben y engrandecen a quienes los
otorgan.

Así ha ocurrido en la Asociación Me-
nagaraiko Emakume Taldea, nuestra Aso-
ciación, en la programación del nuevo
curso. En octubre de 2007, se acordó que
las socias de 80 años en adelante se las
nombraría socias preferentes y se les
agraciaba sin tener que realizar el pago
de la cuota.

Desde ese principio se acabó organi-
zándoles una fiesta homenaje.

El día dedicado a Ellas, ocho en total,

estuvieron presentes siete pues la más
mayor que cuenta con noventa y ocho
años, no acudió aunque si recibió a la
delegación en su casa, para hacerle llegar
el reconocimiento que se tenía hacia ella.

Fue un jornada maravillosa, para to-
das, y todos, la eucaristía estuvo oficiada
por dos sacerdotes, el primero que hizo
nacer nuestro grupo y el actual. También
fue excelente el compañerismo y la de-
dicación de cada una de las socias por
colaborar en hacer de este DIA un día
especial como así resultó. Como broche
final lo puso una socia leyendo una poe-
sía dedicada a Ellas, compuesta por ella
misma. Dice así:

    80 Y MÁS temas de interés
    A VUELTAS CON LA IGUALDAD

Este sentir queremos hacerlo participes a todas esas mujeres que han sabido llegar
a edad tan avanzada con sabiduría para dar y humildad y curiosidad por aprender,
gracias de corazón hacia todas. Sois un modelo a seguir.



    EL TELÉFONO, LA MIEMBRA
    Y LA IGUALDAD DE LAS MUJERES

VIENE DE LA PÁGINA 1 - Sin embargo, lo relevante no es el titular casi unánime que los medios han
elegido para resumir las medidas políticas del ministerio de Igualdad. Lo relevante es lo que se esconde
tras esa sesgada elección de los titulares.

Lo voy a decir de otra forma: esta elección arbitraria, -que no inocente-, esconde un subtexto, que
ha sido en buena medida intencionadamente ocultado por estas dos cuestiones secundarias. El subtexto
oculto es la dificultad que tienen un sector de la sociedad y una buena parte de los medios de comunicación,
para aceptar que esa estructura social que obstaculiza el acceso de las mujeres a los recursos y al poder
ha comenzado a resquebrajarse.

Lo que se ha cuestionado, en realidad, no ha sido esa medida política que propuso la ministra de
Igualdad ni tampoco el uso del término miembras.

Lo que se ha puesto encima de la mesa han sido las resistencias que suscita cualquier proyecto político
que incorpora la igualdad de género como uno de los elementos centrales de la agenda política.

Sin embargo, la discriminación de las mujeres tiene indicadores y datos rotundos que no se pueden
maquillar ni esconder. Y esos indicadores –y voy a citar sólo algunos– señalan que las posiciones jerárquicas

superiores de los distintos medios de comunicación
están ocupadas por varones, que la tasa de paro
femenina casi duplica a la masculina, que los
abandonos del mercado laboral por necesidades
familiares son realizados abrumadoramente por
mujeres (94%), que los varones apenas se res-
ponsabilizan de las tareas domésticas y de cui-
dados, que los colegios e institutos mayoritaria-
mente están dirigidos por varones y sin embargo,
la mayoría de su profesorado es femenino, que
de cada diez personas que se encuentran en
nuestro país por debajo del umbral de la pobreza
algo más de siete son mujeres, que las condiciones
de empleo de las mujeres son mucho más precarias
que las de los varones…

 Estos datos nos muestran una realidad social
que es necesario cambiar. Cualquier proyecto
político que tenga la igualdad como seña de
identidad no puede soslayar la desigualdad de
género. Sin embargo, introducir la agenda política
de las mujeres, pese a la contundencia de los
datos de discriminación, no es fácil.

La cuestión central, tal y como ya sostuvo el
filósofo cartesiano François Poullain de la Barre
a finales del siglo XVII, es que los varones son

juez y parte. ¿Cómo asumir propuestas políticas de igualdad cuando eso implica debilitar una parte de
los privilegios domésticos y políticos de los varones?

Las demandas políticas de las mujeres, representadas desde hace tres siglos por el feminismo, han
sido sometidas por las élites políticas, mediáticas y culturales masculinas a los dos mecanismos más
rotundos de control social: el silencio y el ridículo. Ambos han sido las primeras herramientas para
desactivar las vindicaciones políticas de las mujeres.

Ahora se han elegido las dos estrategias: la ridiculización de una medida política junto con una
elección léxica más o menos correcta de un lado, y el silenciamiento de las otras medidas políticas, del

Por Rosa Cobo

    ¡¡¡MADRE!!!  UN RECUERDO DE TU HIJA
¡¡¡MADRE!!!:  Palabra hermosa y que al pronunciarla me trae recuerdos alegres y tristes. No pude

estar mucho a tu lado. Eran años duros y tu querías un porvenir mejor para mí y mis hermanas, por eso
nos enviastes a colegios de monjas, así creías que seriamos unas personas con más preparación y no
pasaríamos hambre. Tu en cambio te quedabas con el corazón roto y sin sentir las caricias de mis manos.

¡MADRE! Sé cuantas lágrimas derramaste y cuanto trabajaste de sol a sol para ganar un miserable
sueldo, aún recuerdo cuando salías a las
dos de la mañana para ir a segar hasta
las dos de la tarde, después supe que lo
único que llevabas para almorzar era un
trozo de pan y media cebolla y aún tenías
tiempo para pasar agua a otras casas y
lavar la ropa.

¡MADRE! también pude ver tu su-
frimiento con tu marido al cual la guerra
había vuelto agresivo, sé de tus lágrimas
cuando él te ponía la mano encima
¡MADRE! pero jamás salió de tu boca
una sola palabra dura para que no lo
quisiéramos, al contrario tu generosidad
me enseñó a no odiar ni tener rencor a
nadie.

Hiciste de mí una persona íntegra y
honrada, una luchadora por los más
débiles, enfrentándome a las injusticias,
aunque eso conllevaba para mí tener
gente enfrentada que me causaba dolor.

Podemos también decir: ¡MADRE
TIERRA! que nos acoges en tu seno con cariño, por eso la palabra ¡MADRE! es tan hermosa, tan grande
y tan sencilla de pronunciar por eso ¡MADRE! te dedico estas líneas, tú que fuiste generosa, abnegada
y pasaste en el silencio.

Un abrazo y que la TIERRA MADRE, te proteja.

Nekane Santamaría. (Salvatierra-Agurain 16 - 04 - 08)

otro. Tras esos inusuales debates mediáticos y el uso de esos mecanismos de sanción social se esconde
el profun-do temor que ciertos sectores sociales y medios de comunicación tienen a los cambios sociales.

A lo largo de las últimas décadas se han producido transformaciones sociales de fondo tanto en las
realidades sociales que regulan la vida de los individuos como en el imaginario colectivo. Estas
transformaciones han modificado sustancialmente las formas de pensar y de vivir de muchas mujeres y
la consecuencia de todo ello es que se resiente el entramado social y simbólico sobre el que reposan
nuestras sociedades.

Ante estos cambios, el pensamiento conservador se siente con legitimidad y con razones para reclamar
la vigencia del viejo mundo. Pero lo cierto es que las mujeres no quieren vivir en la jaula patriarcal. Otro
mundo es posible y las mujeres quieren vivirlo.

Rosa Cobo es profesora titular de Sociología de la Universidad de A Coruña y directora del Máster
sobre Género y Políticas de Igualdad de la misma universidad.

Tomado de Mujeres en Red. El periódico feminista


